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Herramienta de Valoracion de Negocios

Este cuestionario te ayudard a valorar negocios en venta o traspaso, teniendo en cuenta
criterios habituales de un negocio y factores actuales como sostenibilidad, digitalizacion,
riesgos legales y gestion del talento.

1. Andlisis Externo

Entorno general Impacto de inflacién, tipos de interés, crecimiento econémico.

Factores politicos Efecto de subvenciones, regulaciones o politicas
gubernamentales

Factores sociales Demografia, tendencias de consumo, cambios culturales.

Factores tecnoldgicos | Influencia de nuevas tecnologias en el negocio.

2. Atractivo del sector

Economias de escala Dificultad de entrada para nuevos competidores.

Diferenciacién del producto | Nivel de diferenciacién frente a la competencia.

Requerimientos de capital Inversion necesaria para competir en el sector.

Acceso a la distribucién Facilidad/dificultad de llegar a los canales de venta.

3. Situacién interna de la empresa

Rentabilidad histérica Resultados pasados, margen operativo, beneficios.
Solidez financiera Deudas, liquidez, acceso a financiacion.

Cartera de clientes Diversificacion, dependencia de pocos clientes.
Capacidad de innovacion Nivel de inversién en desarrollo y nuevos productos.

4. Perspectivas de crecimiento

Potencial de mercado Posibilidades de expansidn en su sector.

Posicionamiento competitivo| Nivel frente a competidores actuales y emergentes.

Escalabilidad Capacidad de crecer sin aumentar costes
proporcionalmente.

Riesgos identificados Vulnerabilidades estratégicas o de mercado.
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5. Sostenibilidad y ESG

Cumplimiento normativo
ambiental

Grado de adecuacion a normativas
medioambientales.

Uso eficiente de recursos

Gestidn energética, hidrica y de residuos.

Responsabilidad social

Acciones con empleados y comunidad.

Riesgo de sanciones

Posibilidad de multas por incumplimientos
medioambientales.

6. Digitalizacion

y tecnologia

Nivel de digitalizaciéon

Automatizacién, sistemas de gestion, procesos
digitales.

Presencia online y reputacion

Presencia en internet, resefias, perfiles en redes sociales.

Uso de IA y analitica de
datos

Capacidad para tomar decisiones basadas en datos.

Riesgo de obsolescencia

Dependencia de tecnologias que puedan quedar
obsoletas.

7. Riesgos legales y regulatorios

Litigios pendientes

Existencia de demandas judiciales abiertas.

Licencias y permisos

Cumplimiento normativo completo.

Seguridad de datos (RGPD)

Gestion de privacidad y proteccion de datos.

Dependencia normativa

Vulnerabilidad a cambios legislativos.

8. Talento y organizacion

Equipo directivo

Nivel de experiencia y profesionalizacion.

Retencion de talento

Capacidad de mantener empleados clave.

Cultura organizativa

Clima laboral y valores compartidos.

Adaptacion al cambio

Flexibilidad ante transformaciones de mercado.




